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1. [bookmark: _GoBack]Общие положения
1.1. Родительский комитет НчПОУ ФИНюК (далее —комитет) — орган самоуправления, созданный для содействия администрации учреждения в вопросах воспитания и развития обучающихся.
1.2. Положение принимается педагогическим советом и утверждается приказом директора колледжа.   Изменения вносятся в том же порядке.
1.3. Деятельность комитета осуществляется в соответствии с:
· Конвенцией ООН о правах ребёнка;
· Федеральным законом от 29.12.2012 № 273‑ФЗ «Об образовании в Российской  Федерации»;
· Уставом СПО;
· локальными нормативными актами учреждения;
· настоящим Положением.
1.4. Комитет возглавляет председатель, избираемый простым большинством             голосов на заседании комитета. Комитет подотчётен общему родительскому              собранию.
Срок полномочий — 1 учебный год.
1.5. Решения комитета носят рекомендательный характер. Обязательными               становятся только те решения, для реализации которых издан приказ по                      учреждению.
2. Задачи и функции
2.1. Основные задачи:
· содействие администрации в создании условий для образовательного процесса,охраны жизни и здоровья обучающихся, защиты их прав и интересов;
· организация работы с родителями по разъяснению их прав и обязанностей,                 значимости воспитания в семье;
· обеспечение единства воспитательного влияния семьи и педагогического                   коллектива;
· привлечение родителей к участию в жизни учреждения, организации                   мероприятий;
2.2. Основные функции:
· проведение консультаций для родителей по вопросам воспитания                          и образования;
· участие в подготовке учреждения к новому учебному году;
· контроль организации питания и медицинского обслуживания обучающихся               (совместно с администрацией);
· взаимодействие с педагогическим коллективом по профилактике                        правонарушений  и негативных явлений среди обучающихся;
· обсуждение локальных актов учреждения по вопросам, затрагивающим             интересы обучающихся и родителей.

3. Состав и организация деятельности
3.1. В состав комитета по рекомендациям зам директора по ВР, кураторов
групп, на добровольной основе входят представители от  каждого курса  по 1 человеку, избираемые ежегодно в начале учебного   года.
3.2. Состав  Родительского комитета утверждается приказом директора.
3.4. В случае выбытия члена комитета новый представитель избирается                  в течение  месяца.
4. Права родительского комитета

Комитет имеет право:
· вносить предложения администрации и получать информацию об их                     рассмотрении;
· участвовать в обсуждении локальных актов учреждения;
· получать и доводить до родителей информацию о ходе образовательного и                 воспитательного процесса;
· организовывать мероприятия с участием родителей и обучающихся;
· поощрять родителей за активную работу;
· взаимодействовать с общественными организациями и органами                                самоуправления   учреждения;
· принимать участие при решении вопросов об отчислении несовершеннолетних.
· принимать участие в утверждении комплексного плана воспитательной работы, а также планов воспитательной работы по специальности.

5. Порядок работы
5.1. Заседания проводятся не реже 2 раз в учебном году. Внеплановые                  заседания созываются по инициативе председателя, директора учреждения.
5.2. Решения принимаются большинством голосов при наличии кворума                  (не менее 50 % членов комитета). При равенстве голосов решающий голос — у председателя.
5.3. Каждое решение оформляется протоколом, который подписывают               председатель и секретарь. В протоколе указываются:
· номер и дата заседания;
· список присутствующих;
· повестка дня;
· краткое содержание выступлений;
· принятые решения и сроки их исполнения.
5.4. Протоколы, планы и отчёты хранятся у заместителя директора по                         воспитательной работе в течение 3 лет.
 
6. Отчётность и контроль
6.1. Комитет отчитывается о своей работе перед общим родительским                       собранием не реже 1 раза в год.
6.2. Контроль за деятельностью комитета осуществляют:
· общее родительское собрание;
· администрация учреждения. 
